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令和７年度 ５５歳～５９歳キャリアデザイン研修の開催について（通知） 

 

 標記のことについて、別添実施要綱により開催いたしますので、関係職員の出席

についてご配慮くださいますようお願い申し上げます。 

 ６０歳以降のライフスタイルが大幅に変化し、社会は働き続けることを求めてき

ています。本研修では、今後、納得するキャリア選択をするために、キャリアビジ

ョンをもつことの大切さを考えます。また、今までの仕事人生で培った能力や大切

にしてきた価値観を発見することで、自身のキャリア資産を再認識するとともに、

これからの働き方や必要な能力などについて学習することで、今後の能力・スキル

向上のための視点を養います。 

 なお、受講者については令和７年１１月１１日（火）までに、受講希望者の優先

順位を記載の上、当研修センターホームページから申込み下さるよう、併せてお願

いいたします。 

 

  
＜担 当＞ 

 〒634－0061  

 橿原市大久保町 302番１ 

 公益財団法人 奈良県市町村振興協会 

 奈良県市町村職員研修センター 

 事務局 波多野・西川・安達   

  ＴＥＬ：0744－29－8255 

   ＦＡＸ：0744－29－8260 

 


